Zalcznik do UCHWALY NR XI11/200/2011
RADY MIEJSKIEJ W WECBORKU
z dnia 24 listopada 2011r.

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY WI ECBORK Z ORGANIZACJAMI
POZARZ ADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI PROWADZ ACYMI DZIALALNO $C
POZYTKU PUBLICZNEGO NA 2012 ROK




WSTEP

Roczny program wspotpracy jest dokumentem @&pgym ramy wspoétpracy Gminy
Wiecbork z organizacjami pozadowymi i innymi uprawnionymi podmiotami
prowadacymi dziatalnd¢ pazytku publicznego dla dobra i rozwoju spotecaridokalnej.
Burmistrz Wecborka oraz Rada Miejska w ¥borku dostrzega¢ potencjat i maliwosci
tkwiace w podmiotach sektora pozaipwego, uznaje je za rowngdnych partnerow
i razem z nimi realizowa bedzie wyznaczone dziatlania na rzecz jego mieszka.
Przyjmupc niniejszy dokument, deklarujwole szerokiej wspotpracy z organizacjami
pozaradowymi.

Zaktadane rezultaty partnerstwa to umocnieniezimiaczacych lokalr spotecznéé
oraz wiksze zaangawanie mieszka&Ow w sprawy publicznezycie miasta i gminy.

|. POSTANOWIENIA OGOLNE

Program okrda formy, zasady i =zakres wspoipracy Gminy ¢@iork
z organizacjami pozagdowymi i podmiotami prowadzymi dziatalnd¢ poazytku
publicznego w 2012 roku.

llekro¢ w Programie jest mowa o:

1. dotacjach — naley przez to rozumiepodlegajce szczegblnym zasadom rozliczania,
wydatki budetu przeznaczone na finansowanie lub dofinansowzemia zleconych
do realizacji jednostkom niezaliczanym do sektararfséw publicznych, w tym
fundacjom i stowarzyszeniom,

2. Podmiotach programu— nalery przez to rozumiepodmioty prowadace dziatalnéc
pozytku publicznego wymienione w art. 3 ustawy z dr#d kwietnia 2003r.
0 dziatalngci pazytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2010 RB4, poz. 1536
z p&n. zm.)

3. Programie — rozumie s przez to ,Programu wspolipracy Gminy abbork
Z organizacjami pozagdowymi podmiotami prowadzymi dziatalnd¢ pozytku
publicznego na 2012 rok.”

4. ustawie — rozumie s przez to ustaw z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatakoo
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 201MWNr 234, poz. 1536 z pa. zm.)
Burmistrzu — rozumie s¢ przez to Burmistrza Wcborka,

Radzie Miejskiej —rozumie st przez to RaglMiejska w Wigcborku.
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Il. CELE PROGRAMU

1. Cel gtéwny:
- budowanie partnerstwa woizy administrag publiczra i organizacjami
pozaradowymi poprzez wspieranie organizacji pozakavych
w realizacji wanych celéw spotecznych.
2. Cele szczegotowe:

umocnienie lokalnych dziata stworzenie warunkow dla powstania inicjatyw
i struktur funkcjonujcych na rzecz spoteczém lokalnych,

poprawa jakéci zycia, poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spoieh,
udziat zainteresowanych podmiotéw przy tworzeningpamu wspétpracy,
umocnienie w $wiadomaci spotecznej poczucia odpowiedziadop
za siebie, swoje otoczenie, wspokntmtkalra oraz jej tradyaj,

stworzenie warunkéw do zekszenia aktywngci spotecznej mieszkaow
Gminy,

prowadzenie nowatorskich i bardziej efektywnych ati na rzecz
mieszkacow gminy,

uzupetnianie dziata gminy w zakresie nieobejmowanym przez struktury
samoradowe,

zwickszanie udzialu mieszkabw gminy w rozwazywaniu lokalnych
problemow,

realizacja zapisow Strategii Rozwoju Gminydahork.

3. Wyzej wymienione cele powinny kbyealizowane poprzez:

rowny dos¢p do informacji oraz wzajemne informowanie ¢ Si
o planowanych kierunkach dziatakod i wspotdziataniu  w  celu
zharmonizowania tych kierunkéw,

konsultowanie z organizacjami pozatawymi projektow aktow normatywnych
w dziedzinach dotyexrych dziatalnéci statutowe] tych organizaciji,
wykorzystupc zasad dialogu spotecznego,

Zlecanie realizacji zadapublicznych przez organizacje pozgiawe poprzez
powierzanie wykonania zaflapublicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji lub wspieranie wykonwywea zada publicznych
wraz z udzieleniem dotacji na ich dofinansowanie.

lIl. ZASADY WSPOLPRACY

Wspotpraca Gminy z podmiotami programu opiegaosnastpujace zasady:
1. partnerstwa - organizacje pozagdowe, na zasadach i w formie oiomnej

W
W

ustawie oraz wedtug trybu wynikajego z odgbnych przepiséw, uczestnicz
identyfikowaniu i definiowaniu probleméw spotegzih, wypracowywaniu

sposobdw ich rozwiania oraz wykonywaniu zasi@ublicznych,
2. pomocniczéci — wskazuje na podziat zatlamiedzy sektorem publicznym

a

obywatelskim, ukierunkowany na umacnianie obylvatech wspdlnot

i organizaciji.
3. efektywnosci - organy administracji publicznej, przy zlecaniuganizacjom
pozaradowym zada publicznych, dokonajwyboru najefektywniejszego sposobu
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wykorzystaniasrodkow publicznych, przestrzegaj zasad uczciwej konkurencji
oraz z zachowaniem wymogéw okienych w art. 25 i art. 28 ust. 3 ustawy
o finansach publicznych,

. jawnosci - organy administracji publicznej udephiajp wspotpracujcym

z nimi organizacjom pozagdowym informacje o0 zamiarach, celach
i srodkach przeznaczonych na realizazpda publicznych, w ktorych miiwa
jest wspotpraca z tymi organizacjami oraz o koszt@alizacji zada publicznych
juz prowadzonych w tym zakresie przez jednostki pddlegganom administracji
publicznej lub nadzorowane przez te organy, wrazz informacj o0 sposobie
obliczania tych kosztéw, tak aby wiove byto ich poréwnanie z kosztami
realizacji analogicznych zafla przez inne instytucje 1 o0soby. Jednym
z instrumentow upubliczniania informacji powinieny¢b Biuletyn Informacji
Publicznej,

. uczciwej konkurencji — umaliwienie konkurencji pomidzy organizacjami

pozaradowymi a jednostkami publicznymi, ktére nmpg wyskpowa
o dotacje na rownych prawach,

. suwerenndgci stron — przejawia & w poszanowaniu autonomii organizacji

pozaradowych oraz wzajemnym nieingerowaniu W sprawy wWwgvame.

IV. PRZEDMIOT PROGRAMU WSPOLPRACY

Przedmiotem wspotpracy Gminy z podmiotami prograest

- realizacja zada Gminy okr&lonych w ustawach, oraz Strategii Rozwoju Gminy
Wiecbork,

- tworzenie systemowych rozazian waznych probleméw spotecznych,

- okreslanie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajani

- konsultowanie aktéw prawa lokalnego,

- zwigkszanie udziatu mieszkadw w rozwazywaniu lokalnych programow.

V. PODMIOTY PROGRAMU WSPOLPRACY

1. Rada Miejska w zakresie:

a)

b)
c)

d)

zabezpieczenigrodkdw w budecie przeznaczonych na wspieranie realizacji
zada publicznych przez podmioty programu,

wspierania i wspomagania spotecznej aktysenmieszkacéw Gminy,

uchwalania ,Programu  wspoOtpracy Gminy Abbbork  organizacjami
pozaradowymi oraz podmiotami prowaakzymi dziatalnd¢ pozytku publicznego
na 2012 rok”,

przyjecia sprawozdania z wykonania programu.

2. Burmistrz w zakresie:

a)
b)

przygotowania projektu programu,
ogtaszania konkursoéw,



c) powotywania w drodze Zasdzenia, komisji oceniagej oferty konkursowe,
d) dysponowanigrodkami przeznaczonymi na cele realizacji programawierania
umow z podmiotami programu i udzielania im dotadjiudzetu gminy.
Pracownik Urzdu Miejskiego w Wicborku odpowiedzialny merytorycznie wobec
spraw zwazanych z ustaww zakresie:
a) przygotowania i publikacji ogtosaeo konkursach,
b) informowanie oferentow o wynikach konkursu,
C) sporadzanie projektow umow z podmiotami programu,
Organizacje pozaszlowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 i gtawy
w zakresie:
a) stosowania trybu wygpbowania z wnioskiem o0 wsparcie zgodnego
Z ustawy,
b) wykorzystywania powierzonycirodkéw zgodnie z umoay
C) przejrzystego i terminowego rozliczania dotacji,
d) umieszczania w swoich materiatach promocyjnych  rimgji
o finansowaniu realizowanych przez nie zadasrodkéw gminy.
Podmiotom prowadgym dziatalné¢ pozytku publicznego nie dysporagym
witasnym lokalem wtadze Gminy \Wibork mog umazliwi ¢ spotykanie si w Sali
Krajenskiej, sali kinowej lub sali muzycznej Miejsko — @mego Grodka Kultury w
Wiegcborku. Korzystanie z lokalu jest bezptatne. Széimge warunki korzystania
z lokali naley uzgodné z Burmistrzem Wicborka oraz Dyrektorem Miejsko —
Gminnego Grodka Kultury w Wecborku.

VI. FORMY WSPOLPRACY

Wspoélpraca porgdzy podmiotami programu me by prowadzona w szczegOlkw
poprzez:

1.

2.

Zlecanie  organizacjom pozadowym oraz = podmiotom  wymienionym
w art. 3 wust. 3 realizacji zafla publicznych na zasadach o#mych
w ustawie, ktére mae mie formy:

a) powierzania wykonywania zaflapublicznych, wraz z udzieleniem dotacji
na finansowanie ich realizacji lub

b) wspierania takich zada wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
ich realizaciji.

Wzajemne informowanie @i 0 planowanych  kierunkach  dziatakoo

i wspotdziatania w celu zharmonizowania tych kieaww, poprzez:

a) publikowanie wanych informacji na stronach internetowych danejnpestki
samoradu terytorialnego; informacje te powinny dotyézyarowno dziala
podejmowanych przez samady jak i przez organizacje pozadowe,

b) udziat przedstawicieli organizacji pozatowych na sesjach Rady Miejskiej oraz
Komisjach Rady Miejskiej, z prawem zabierania gfosu

C) przekazywanie przez organizacje pozadowe informacji o przewidywanych lub
realizowanych zadaniach sfery publicznej.



3. Konsultowanie z organizacjami pozadpwymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3, odpowiednio do zakresu ich dziataprojektow aktow normatywnych
dotycacych sfery zadapublicznych okrdonych w art.4 ustawy :

a) informowanie przedstawicieli organizacji o planowelnm sesjach Rady Miejskiej oraz
Komisji Rady Miejskiej, na ktorych dyskutowaneda projekty uchwat odnoszych
si¢ do zagadnie zwiazanych z profilem dziatalrci tych organizacji,

b) udostpnienie drukéw projektéw uchwat odnasygch s¢ do zagadnie zwiazanych
z profilem dziatalnéci tych organizacji,

c) tworzenie wspoélnych zespotow o charakterze doradcziicjatywnym, zt@onych z
przedstawicieli organizacji pozadowych, podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3
oraz przedstawicieli Gmin Wtbork.

d) promowanie przez Gmgndziatalngci organizacji i pomocy w tworzeniu jej dobrego
wizerunku,

4. Przyjmowanie, rozpatrywanie wnioskébw w ramach mtigyvy lokalnej zgodnie
z zapisami rozdziatu 2a ustawgda rozpatrywane w miardysponowanigrodkami
finansowymi.

VII. PRIORYTETY ZADA N

1. Zadania, ktére m.in. dola wspierane lub powierzane w 2012 roku obejmb\eda

nastpujace sfery:

a) podtrzymywania tradycji narodowej, pighowania polsk&ci oraz rozwoju
swiadomdaci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

b) dziatalngci na rzecz mniejszoi narodowych,

c) ochrony i promocji zdrowia,

d) dziatania na rzecz osob niepetnosprawnych,

e) upowszechniania i ochrony praw kobiet oraz dziaalma rzecz rownych praw
kobiet i mgzczyzn,

f) dzialalngci wspomagajcej rozwoj wspolnot i spoteczia lokalnych,

g) nauki, edukacji, ewiaty i wychowania,

h) krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodzie

i) kultury, sztuki, ochrony i kultywowania krajskiej kultury i tradyciji
w postaci mgdzy innymi wydawnictw im péwi¢conych,

j) upowszechniania kultury fizycznej i sportu,

k) organizacji wydarze kulturalnych i edukacyjnych, w szczeg&obkoncertow,
wystepow artystycznych, spektakli, konkurséw, wystawsldysji, prelekciji,

[) dzialalngci turystycznej, krajoznawczej,

m) ekologii i ochrony zwierat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

n) porzadku i bezpieczéstwa publicznego oraz przeciwdzialania patologiom
spotecznym,

0) upowszechniania i ochrony praw konsumentow,

p) dzialaa na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijaniaontiektow
i wspotpracy mgdzy spoteczastwami,

g) promocji i organizacji wolontariatu,



2.

Okreslenie  wye] wymienionych zada priorytetowych nie wyklucza nie
wspomagania innych za@l@azytku publicznego w 2012 roku, w méadysponowania
przez Gmirg odpowiednimirodkami.

VIIl. OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Gmina Wecbork realizuje zadania publiczne we wspotpracy admpiotami
prowadacymi dziatalnéd¢ pazytku publicznego na podstawie rocznego programu

wspoétpracy i dziatania te obejmujok kalendarzowy 2012.

IX. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

Cele zawarte w programie wspotpracy powinny lgalizowane przez:

1.

rowny dosgp do informacji oraz wzajemne informowanie¢ sb planowanych
kierunkach dziatalniei i wspotdziataniu w celu zharmonizowania tych rkigkow
(stosownie do ustawy o depte do informacji publiczne)),

zlecanie realizacji zada publicznych przez organizacje pozatawe poprzez
powierzanie wykonywania zaflapublicznych, wraz z udzielaniem dotacji na
finansowanie ich realizacji lub wspieranie wykonywea zada publicznych wraz
z udzieleniem dotacji na ich dofinansowanie,

wspotprag na zasadach: pomocniGeq suwerenngci stron, partnerstwa,
efektywndci, uczciwej konkurencji i jawnei,

wspotdziatanie w  pozyskiwaniu srodkow  finansowych z innych zrédet,

w szczegOlngci z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej,

udziat podmiotéw prowadzych dziatalné¢ pozytku publicznego w dziataniach
programowych samogdu,

umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadakhetionych w ustawie,

umowy partnerstwa okéene w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 roku o zadadac
prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2009r. Nr,§bz. 712 i Nr 157, poz. 1241).

w miar mazliwosci uzyczanie bezptatne lub wynajmowanie na preferenacyjny
warunkach lokali na spotkania podmiotow prowsyzh dziatalné¢ pazytku
publicznego,

promocg dziatalngci podmiotow prowadgych dziatalné¢ pazytku publicznego na

stronie www.wiecbork.pl,



10.tworzenie wspolnych zespotéw o charakterze doradciynicjatywnym, zigonych

z przedstawicieli organizacji pozadowych, podmiotow wymienionych w art.3 ust.3
ustawy oraz przedstawicieli wieiwych organdéw administracji publicznej.

X. ZASADY PRZYDZIELANIA DOTACJI

(o2}

Zlecenie realizacji zada publicznych podmiotom programu e nasipi¢
w formach przewidzianych w ustawie.

Dotacje, o ktorych mowa w ustawie, nie mdxy¢ udzielane na:

a) pokrycie deficytu zrealizowanych wdcaee] przedsiwzig¢ oraz refundacje
kosztow,

b) budowe, remont, zakup budynkéw i lokali, zakup gruntow,

c) dziatalng¢ gospodarcz podmiotdw prowadrych dziatalné¢ pazytku
publicznego,

d) udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym ludwnym,

e) dziatalna¢ polityczm i religijna.

Zlecanie realizacji zadgpublicznych mae mieg formy:

a) powierzania wykonywania zafla publicznych wraz z udzielaniem dotacji
na finansowanie ich realizacji, lub

b) wspierania zadg wraz z udzielaniem dotacji na dofinansowanieresddizacji.

Wspieranie lub powierzanie zadgublicznych odbywa si po przeprowadzeniu
otwartego konkursu ofert, chyhae przepisy odibne przewidyj inny tryb.

Otwarty konkurs ofert, ogtasza w formie Zgizenia Burmistrza, a oferzamieszcza:
a) na stronie www.wiecbork.pl

b) w Biuletynie Informacji Publicznej (www.bip.wibork.pl),

c) na tablicy ogtoszeUrzedu Miejskiego.

. Oferty mana Ikgdzie skladd w Urzedzie Miejskim w Wecborku w terminie

okreslonym w ogtoszeniu o Otwartym Konkursie Ofert.

. W ciagu 14 dni od uptyricia terminu sktadania ofert, lista podmiotow ubjaggch se

0 dotacg, rodzaj zada oraz wielkdci wnioskowanych dotacji zostanie umieszczona
na tablicy oglosze Urzedu Miejskiego w Wicborku oraz stronach:
www.wiecbork.p] www.bip.wiecbork.pl

Oceny ofert dokonuje Komisja Konkursowa, ktorejaskli regulamin pracy ok
corocznie Zargdzenie Burmistrza.

Decyzg o0 rozstrzygniciu konkursu, o wysokai przyznanej dotacji, oraz
0 osobach wyznaczonych do sprawowania kontroli toeygznej i finansowej nad
realizacy zada podejmie Burmistrz w formie Zagdzenia.

10. Przed wydaniem Zagdzenia, o ktorym mowa w punkcie 9 Burmistrz zgai opinii

Komisji Konkursowej.

11. W imieniu Burmistrza kontr@l merytoryczr i finansowa nad realizag zada

publicznych przez podmioty programu, sprayvuyyznaczeni pracownicy gminy

8



poprzez:

a) kontrok i ocere realizacji zadania a w szczegdonp efektywndac¢, rzetelndé
i jakos¢ wykonywania zadania, prawidiow@ wykorzystania srodkow,
zasadnéci wydatkowanychsrodkéw, prowadzenia dokumentacji omnej w
przepisach prawa i postanowieniach umowy,

b) wizytowanie podmiotow programu i ocena stanu i spasrealizacji zleconych
zada,

c) analiz i ocere przedkladanych przez podmioty programu roziicze
i sprawozda,

d) egzekwowanie od podmiotu programu wyjen, zadania zwrotu srodkow
niewykorzystanych lub wykorzystanych niezgodniermwa.

12. Udzielanie dotacji z bugttu gminy naspuje na podstawie umowy zawartejeoay
Burmistrzem a przedstawicielami organizaciji.

13. Po dokonaniu wyboru ofert, na stronach www.wiechgrkwww.bip.wiecbork.pl na
tablicy ogtoszé Urzedu Miejskiego w Wecborku, zostanie opublikowany wykaz
podmiotéw oraz zleconych im zadaw ramach przyznanych dotacji (w tym kwot
dotacji przyznanych na realizaciych zadé), a take wykaz podmiotow i zada
ktore nie uzyskaty dotacji.

14. Srodki finansowe na realizacj programu przeznaczonea sna okrélone
przedsgwzigcia.

15. Realizupc zlecone przez Gmgnzadania publiczne podmioty prowade dziatalné¢
programu g zobownzane do:

a) pisemnego informowania z 14 dniowym wyprzedzenietpowiedniej osoby lub
referatu merytorycznego Wdu Miejskiego w Weécborku wyznaczonego do
kontroli merytorycznej i finansowej o organizacjynprez odbywajcych sg¢
w ramach zadania,

b) informowania w wydawanych w ramach zadania pubjdet i materiatach
informacyjnych, jak rownie stosownie do charakteru zadania poprzez widpczn
W miejscu jego realizacji tabkco dofinansowaniu realizacji zadania z beid
Gminy.

Xl. WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJ E
PROGRAMU

Gmina wspolpracag z organizacjami pozaydowymi oraz podmiotami pgtku
publicznego w ramach uchwalonego programu na rok22@rzeznaczasrodki
finansowe w wysokgei 199 000,00zt

Xll. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU
1. Burmistrz w trakcie wykonywania przez organizacjgzgradowe oraz podmioty

wymienione w art.3 ust.3 ustawy, sprawuje kortrptawidiowaci wykonywania
zadania, w tym wydatkowania przekazanych na regtizzelu srodkdéw finansowych.
W ramach kontroli upowaniony pracownik Urzdu maze badéa dokumenty a tate

inne naniki informacji, ktére mog mie¢ znaczenie dla oceny prawidtosod
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wykonywania zadania. Kontrolowany radanie kontrolujcego jest zobowgzany
dostarczy lub udost¢pni¢c dokumenty i inne rimiki informacji w terminie okrédonym

przez sprawdzagego.

2. Prawo do kontroli przystuguje pracownikowi |du, ktéry posiada upowaienie do
kontroli wydane przez Burmistrza. Kontrola aseocodbywa sic zarowno w siedzibach
jednostek, ktorym w ramach konkursu czy teybu matych zleag wskazano

realizacg zadania jak i w miejscach realizacji zada

3. Burmistrz mae zada® czegéciowych sprawozdaz wykonywanych zada a jednostki
realizupce zlecone zadania zobawane § do prowadzenia wyodbnionej
dokumentacji finansowo — kgjowejsrodkéw finansowych otrzymanych na realizacj

zadania zgodnie z zasadami wynikgmi z ustawy.

4. W ramach kontroli corocznie do dnia 30 kwietnia Bistrz kedzie przedkiadat
organowi stanowicemu jednostki samaydu terytorialnego sprawozdanie

z realizacji programu wspoOtpracy za rok poprzedni.

X, INFORMACJE O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ
O PRZEBIEGU KONSULTACJI

1. Program Wspoélpracy z organizacjami pozdm@vymi oraz innymi podmiotami
prowadacymi dziatalnd¢ pazytku publicznegma 2012 r. utworzony zostat na bazie
projektu programu, ktéry to zgodnie z uchwalr L/391/2010 Rady Miejskiej
w Wigcborku z dnia 30 lipca 2010r. w sprawie wprowadzdtegulaminu Konsultacji
Z organizacjami pozagdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3tawy
0 dziatalndci pazytku publicznego i o wolontariacie aktéw prawa reggwego
w dziedzinach dotyexych dziatalnéci statutowej tych organizacji konsultowany byt
z organizacjami pozagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ustgawy
funkcjonupcymi na terenie gminy.

2. Projekt programu byt zamieszczany na stronie ietienej urzdu www.wiecbork.pl

oraz www.bip.wiecbork.pl Na tablicy ogtosze urzdu wisiata informacja

o mazliwosci uzyskania projektu programu wspotpracy w pok 2Nr
3. Uwagi i wnioski dotyczce programu miana skiada na formularzu do konsultacji
w terminie 7 dni od dnia zamieszczenia projektu wally na stronach

www.wiebork.pl www.bip.wiecbork.pl lub osobicie w Urzdzie kdz za
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posrednictwem poczty elektronicznej na adrésp@wiecbork.pl lub poczi

tradycyjrm. Wszelkie sugestiecda analizowane i w miarmozliwosci uwzgkdniane.

4. Mieszkacy miasta informowani g na stronie Biuletynu Informacji Publicznej

(www.bip.wiecbork.pl) o dziataniach realizowanych wspdlnie przez sektor

samoradowy.

5. Wspotpraca finansowa posaizy Gmirg, a organizacjami prowadeymi dziatalngé
pozytku publicznego oraz innymi organizacjami akomymi w ustawie odbywa @i
kazdorazowo po podpisaniu umow i uprzednim praygniu do konkursu na

wykonanie lub zlecenie zaflpublicznych, ogloszonym przez Burmistrzagdiorka.

XIV. TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIALANIA  KOMISJI
KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYM KONKUR SIE
OFERT

1. Cztonkowie Komisji Konkursowej oraz jej przewodnicy powotywani §

zarzdzeniem Burmistrza niezwtocznie po uptywie termivausktadanie ofert.

2. W skiad komisji wchodz
a) przedstawiciele organu wykonawczego,
b) reprezentant organizacji pozgiawych.

c) w sktad komisji mog réwniez wchodzé, z glosem doradczym, osoby posiada;
specjalistycza wiedz w dziedzinie obejmuagej zakres zada publicznych, ktorych
konkurs dotyczy.

3. O dotacje w ramach wspotpracy magpiegd sie wytacznie organizacje prowagize
dziatalnag¢ na rzecz mieszkadw Miasta i Gminy Wgcbork, ktére zaspakajgjch wazne

potrzeby. Podstawowym kryterium decygltym o udzielaniu dotacji dla organizacji jest

dziatalng¢ na rzecz Miasta i Gminy Webork oraz jej mieszkaow.

4. Szczegobtowe zasady pracy Komisji Konkursovaepleeslone corocznie Zasglzeniem

Burmistrza.

XV. POSTANOWIENIA KO NCOWE
Do wszystkich spraw nieuregulowanych niniejszymgoamnem maj zastosowanie
przepisy ustawy.
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